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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale peedagogiske leereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtgarelse, der er omsat i Bgrne- og

Socialministeriets publikation Den styrkede paedago-
giske leereplan, Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske leereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det psedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundlseggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres laereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
losbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede

padagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indseette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Ramme for udarbejdelse af den paedagogiske
leereplan
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og bevagelse

Kommunikation
og sprog

Evalueringskultur

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende pseda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhasngen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske leeringsmiljg og barns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Idreetsba@rnehaven, er normeret til 48 barn i alderen 3-6 ar. Vi er 1 leder, 1 kekkendame, 3 pseda-
goger og 3 medhjzelper, fordelt pa 3 grupper. Lillegruppen, mellemgruppen og storbgrnsgruppen.
Indimellem har vi ogsa vikarer i huset.

Vi er beliggende ved Kage stadion, og gar direkte fra bgrnehaven, og ind i hallen, som vi har hver
dag fra kl. 8 — 16. Vi blev i 2020 re-certificeret som Idreetsbarnehave.

Hver formiddag laver vi psedagogisk idraeet med bgrnene, det betyder at vi hver dag har et fokus-
punkt, inden for disse 4 kategorier:

Det kognitive.
Det sociale.
Det fysiske.
Det psykiske.

Igennem disse 4 kategorier kan bgrnene laere alt fra at lytte, hjeelpe hinanden, tage hensyn styrke
sproget, lzere om farver, tal og former, samt fa pulsen op, og bruge kroppen til forskellige gvelser,
samt meget mere. | den paedagogiske idraet, er man bevidst om bgrnenes naermeste udviklings-
zone, og derfor er mange af de ting vi laver i flere niveauer, sa det passer til det enkelte barn. Vi
styrker bgrnenes sanser og grundmotorikken. De redskaber vi har brugt om formiddagen, bruger
barnene efterfglgende, ofte for at gentage det, de lige har leert. Vi afslutter dagen i hallen med
Yoga, sangleg, lgbeleg eller lign.

Udover den paedagogiske idreet, har vi ogsa seerlig fokus pa at skabe et anerkendende, inspire-
rende og trygt leeringsmiljg, hvor der skal veere plads til forskellighed.

Gennem hele dagen, gar vi meget ud af at veere tydelige, samt gode rollemodeller, ved hele tiden
at forberede bgrnene pa hvad der skal ske,

Til frugt bruger vi ofte dialogisk leesning, hvor bgrnene er deltagende, og byder ind. Her handler det
om at turde byde ind, forsta historien/samtalen og svare pa de spargsmal der bliver stillet.

Vi har 2 legepladser, den lille og den store, som vi skiftevis benytter. Vi har veeret sa heldige at fa
over 400.000 kr. til vedligeholdelse af legepladsen, og det projekt pabegyndes til efteraret 2021.
Det vil naturligvis tage udgangspunkt i endnu flere udfordringer og beveegelse.



Vi bruger ofte stadion og fodboldbanerne, ligesom vi ogsa gar i skoven og pa de omkringliggende
legepladser.

Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laeereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-

lag.

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:

O
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Barnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

Barnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale seetter rammerne for.

Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

Foraeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.
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» Bgrn i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med barns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det peedagogiske leeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Leering og
Barnefeellesskaber

Bagrnesyn

Farst forholder | jer til de fem elementer: r(.)'

Dannelse og barneperspektiv
Leg
Leering

Barnefaellesskaber.

Feelles for omrade Midt:

Bgrnesyn:

Barn er/har.

Et unikt vaesen

Iboende potentiale til udvikling

Ret til et godt liv

Lige rettigheder-til at blive hgrt ud fra egne behov. Dvs. behandles
forskelligt.

Ret til at veere en del af et starre bgrnefeellesskab

Aktiv deltager i eget liv, selv at kunne treeffe valg.

Deltagende i demokratiske processer

Er ligeveerdige med voksne

Kompetent i eget liv

Dannelse og bgrneperspektiv:

Bgrn skal leere at:

Vente pa tur

Lytte til andre

Kende til traditioner

Rydde op efter sig selv

Udvise mangfoldighed og vise respekt

Hjeelpe hinanden

Veere kritisk i deres valg og udtryk. Bgrns valg og udtryk skal ses
og hgres, men ikke ngdvendigvis folges.

Desuden skal bagrn:

Tilbydes hensigtsmaessige laeringsmiljger
Have frihed til at beveege sig hvorhen de vil, indenfor de rammer
der er.



Paedagogiske medarbejdere skal:

o Teenke leering ud over fakta
Veere optaget af bagrnenes perspektiver/initiativer

e Turde, ville og kunne lave om pa planleegningen med henblik pa at
inddrage bgrnenes perspektiver/initiativer.

e Udgve en paedagogik og organisering, der tilpasses barnets neer-
meste udviklingszone

Krav til bade medarbejdere og ledelse:

o Kreever tydelige og modige medarbejdere
o Kreever en steerk og tydelig ledelse.

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles peedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn, Dannelse oq Bgrneperspektiv:

Det er vigtigt for os, at bgrnene starter med en god dag i Idraetsbgrnehaven. Derfor har vi fokus pa
at veere synlige voksen, der smiler, og tager godt imod bgrnene, med et godmorgen, efterfulgt af
barnets navn, og en kommentar, f.eks. dejligt at se dig, eller sikke en fin bluse du har pa.

For at bgrnene skal fgle sig velkommen, og blive inspireret til leg, har vi valgt at nar vi abner skal
der veere forskellige leeringsmiljger, bgrnene kan vaelge imellem. Vi har fast et tegnebord, legobord,
samt et bord med plus plusér. Derudover har vi dukkekrog, bilkrog, samt mulighed for at ga i et
mindre rum og lege med konstruktionslegetgj. Efterhanden som personalet mgder ind, saetter man
sig, og leger med bgrnene, eller observere, hvad de er i gang med.

Kl. 8 dbner vi ind til hallen, de bgrn der vil med, rydder op efter sig. Der gar 2 voksne i hallen, og
begynder at tage de ting frem, som skal bruges til vores psedagogiske idraet, gerne med bgrnenes
hjeelp. De bgrn der har lyst, kan lege videre i bgrnehaven til kl. 9.30.

KI. ca. 9.30 starter den voksenstyrede paedagogiske idraet. Her har personalet planlagt at lave
idreet ud fra 1 af vores fokuspunkter, det kognitive, det fysiske, det psykiske eller det sociale. Da
barnene er fra 3 — 6 ar, laver vi differenceret idreet, det vil sige, at det er pa forskellige niveauer, sa
alle bgrn kan veere med, uanset deres udviklingszone. Bgrnene ma meget gerne byde ind med,
andre gvelser, sange eller baner, der passer til fokuspunktet.

Vi syntes at det er vigtigt at bgrnene, har og tager ansvar, alt efter alder. De skal vide at de har be-
tydning, og er vigtige for feellesskabet, derfor hjeelper barnene pa skift, til at deekke bord, taelle kop-
per og tallerkner, samt leegge knive og gafler rigtigt. | storbgrnsgruppen er der ogsa 2 dukse pa
skift, som skal tgrre borde af og feje. Under maltidet, veelger barnene hvad de vil spise, og giver
fadet videre til den naeste, og reekker skalen til sidemanden m.m. Alle bgrn rydder op efter sig selv.



Barnene skal ogsa veere selvhjulpne, derfor veegter vi "mange” voksne i garderoben, og giver os
god tid, til at lzere bagrnene, hvordan de tager overtgj pa. Der bliver snakket om hgjre og venstre, er
det vejr til stgvler eller gummistgvler, og hvad er forskellen m.m.

Eksempler:

Selvveerd/selvtillid.

Gennem blandt andet den paedagogiske idraet skaber vi et grundlag for selvveerd/selvtillid. Banerne
er ofte differenserende , sa barnet starter der, hvor det er mest trygt, og ved at gve sig, arbejder de
sig frem til at kunne mere og mere

Jeq tar, jeg kan, jeq vil.

Vi kan se det lykkedes nar bgrnene straler og gerne vil igen, f.eks. nar der er 3 forskellige hgjder
de skal springe ned fra, og de nar til naeste niveau, fordi de bliver ved med at gve sig. Det giver
mange succesoplevelser.

Dannelse.
Barnene er med til at deekke bord, og nar vi har spist feerdigt, tager det enkelte barn selv sin taller-
ken, og skraber rester af mad i skraldespanden, seetter tallerken og glas pa rullebordet, og bestik i

spanden.

Hjeelpe hinanden.

Vi italesaetter at vi skal hjeelpe hinanden, og passe pa hinanden. Fra bagrnene
starter i b@rnehaven, viser vi dem, at de starre bgrn, ogsa kan hjeelpe de
mindre f.eks. | garderoben. Nu oplever vi ofte at de store bgrn, hjeelper de
mindre, uden opfordring fra de voksne.

Bgrneperspektivet.

Vi havde planlagt en stafet, men bgrnene blev meget fordybet i skovbunden, og dens liv. Vi fulgte
barnenes spor, fandt firben, og stafetten blev aflyst.

Leqg oqg Laering:

o De paedagogiske medarbejdere skal turde at laeegge leeringsdagsordenen til side og give plads
til nysgerrigheden i nuet.
o Der skal veere inspirerende leeringsmiljger, sa de voksne ogsa synes, det er spaendende at ar-
bejde med.
Der skal gives plads til bgrnenes stemmer i leg- og leeringsmiljgerne.
De paedagogiske medarbejdere skal forholde sig nysgerrige til indholdet/legen og indretningen.
Der skal veere plads til leg, som kan vaere bgrneinitierede leg eller vokseninitierede leg.
Der skal veere bade veere faste og fleksible laeringsmiljger
Leeringsmiljgerne skal afspejle dagtilbuddets profil.
Igennem hele dagen skal der taenkes "lzererig leg” og lege-rig leering”.
De paedagogiske medarbejdere skal vaere bevidste om, at der skal veere leering igennem hele
dagen, dvs. i lege, rutiner, aktiviteter, ture, legepladsen mv.
e Leeringsmiljgerne skal tilpasses den aktuelle bgrnegruppe.
De peedagogiske medarbejdere skal veenne sig til at spgrge sig selv og sine kollegaer "hvorfor”



X 3 for at fa didaktikken og veerdierne frem.

Bgrnefeellesskaber:

De paedagogiske medarbejdere skal:

Skabe rum for at alle bgrn har deltagelsesmuligheder.

Statte barn i at tage initiativer og lade sig invitere af andre.

Skabe gode lege- og leeringsmiljger, der giver mening for bagrnene.

Statte op om venskaber og forebygge mobning pa tveers af kan, alder og kultur — dyrke mang-
foldigheden.

Foreeldrene inddrages i at styrke bgrnefeellesskaberne

o Foraeldre motiveres til at deltage i foreseldremgder og diverse sociale arrangementer.

Leqg, Leering og Bgrnefaellesskaber:

Legen i Idraetsbarnehaven foregar bade i voksenstyrede aktiviteter og i barnenes eget frie rum. Det
kan veere barn/barn eller voksen/barn. Meget af legen foregar i hallen, hvor der er bolde, klodser,
trampoliner, keempe madrasser, puder, teepper, balance baenke m.m.

Sproget under legen udvikler de med hinanden, og med de voksne. De voksnes opgave er at veere
med i legen og fa flere og nye ord pa barnenes ordforrad. Det kan vi hjeelpe med, ved at tage ud-
gangspunkt i bgrnenes initiativer, f.eks. hvis et barn snakker om biografen. Vi spgrger sa om for-
skellige ting, til det at ga i biografen.

- Hvad kan man spise, nar man gar i biografen? ’

- Hvad skal man have med, for at kunne komme ind i biografen (billet)
- Hvordan sidder man inde i biografen? -
- Huvilke film har i set? Og en videre snak om den film.

Ofte snakker vi med bgrnene om det i flere dage, sa det til sidst er dem, der forteeller os, hvordan
man gar i biografen.

Under et sadan forlgb, kan alle bgrn veere med, samtidig med at de leerer at raekke handen op,

lytte til hinanden, og de mere generte barn, bliver spurgt af de voksne, efter et par dage, nar vi kan
se, at de nu kender svaret.
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Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, barnefaellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Feelles for omrade Midt

Paedagoqisk leeringsmilj@:

For at barn kan trives, leere og udvikles skal leeringsmiljgerne besta af peedagogiske med-
arbejdere, der:

Der har en reflekterede tilgang til praksis.

Er tydelige rollemodeller, der formar at inddrage rutiner over hele dagen i paedagogikken.

Tor seette paedagogikken i spil.

Kan teenke leeringsmiljger ind som fleksible rum/miljg over hele dagen, f.eks. Garderobe,
pusle, frokost mv.

Er bevidst om, at deres adfaerd er et vigtigt element i leeringsmiljger, f.eks. Sprogligt og i relati-
onen.

Medarbejdere skal kunne "berige” i samspil med bgrnene.

Paedagoqisk laeeringsmiljga:

For at bgrn kan trives, laere og udvikles skal lzeringsmiljgerne besta af peedagogiske medarbejdere,

der:

Der har en reflekterede tilgang til praksis.

Er tydelige rollemodeller, der formar at inddrage rutiner over hele dagen i paedagogikken.

Tor seette paedagogikken i spil.

Kan teenke leeringsmiljger ind som fleksible rum/miljg over hele dagen, f.eks. Garderobe,
pusle, frokost mv.

Er bevidst om, at deres adfeerd er et vigtigt element i leeringsmiljger, f.eks. Sprogligt og i relati-
onen.

Medarbejdere skal kunne "berige” i samspil med bagrnene.
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| Idreetsbarnehaven har vi fokus pa leering gennem hele dagen, samtidig med at vi ogsa er bevid-
ste om vigtigheden i at bgrnene ogsa far fred til fordybelse i egen leg.
Vi er tydelige rollemodeller, bade i handling og tale, der viser bgrnene hvad de kan eller skal.

Vi har en struktureret og didaktisk hverdag, da vi mener det skaber tryghed for bgrnenes udvikling
og trivsel.

Gennem dagen skaber vi et udviklende leeringsmiljg, med sma laeringsrum, hvor de voksne er
deltagende, for at understgtte legen, og den sociale udvikling mellem bgrnene.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet r‘\)”

samarbejder med foraeldrene om begrns leering.”

(4

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

Feelles for omradde Midt

Mgde foreeldrene med:

Ligeveerdighed
Troveerdighed
Nysgerrighed
Ydmyghed

Opprioritering af foreeldresamarbejdet.

e Samarbejdet med foreeldrene skal tage udgangspunkt i specifikke faglige draftelser (uden syns-
ninger). Foreeldrenes erfaringer og kompetencer skal inddrages i samarbejdet omkring barnets
trivsel og leering, hvor begge parter er ansvarlige for at dele deres viden med hinanden. Der
skal generelt veere et hgjt informationsniveau.

¢ Inddragelse af FKU, blandt andet omkring sociale arrangementer. Foraeldregruppen skal kunne
rumme mangfoldigheden og det de enkelte kan bidrage med.

e Samarbejdet skal veere gennemsigtigt og skal differentieres ift. foreeldrenes behov og der skal
etableres et tvaerfagligt samarbejde, nar der er behov for det og som foraeldrene indgar i.

e Der afholdes arlige samtaler med foraeldrene.

e Foraeldresamarbejdet kan ogsa vaere pa tveers af dagtilbud f.eks. Omkring konkrete temaer.
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Samarbejde med foreeldrene om bgrns laering:

| Idraetshgrnehaven veegter vi foraeldrepartnerskabet meget hgijt, hvis foraeldrene ikke er trygge, sa
bliver barnene det heller ikke.

Vi prioriterer derfor den daglige kontakt hgijt, forstaet pa den made, at vi kort kan beskrive hvordan
barnets dag har veeret. Har du som forzeldre, eller vi som personale brug for en leengere snak, sa
er det altid muligt at f4 et made, hvor vi kan veere 100% tilstede

Nar vi modtager nye barn og forzeldre, bruger vi meget tid pa at leere dem at kende, og fa foreel-
drene til at forteelle mest muligt, om deres barn. Vi gennemgar vores folder, og fortzeller om vores
dagligdag, og forventninger til foreeldrepartnerskabet.

Nar barnet har gaet her i ca. 3 maneder, tager vi en samtale med foraeldrene, for at forteelle hvor-
dan det gar, og hare hvordan de syntes det gar. (Her forteeller vi ogsa hvordan de kan gve forskel-
lige ting med deres barn) derhjemme, for at styrke det yderligere. Det kan veere alt fra sma opgaver
som at deekke bord, til at treene med en bold, for f.eks. at styrke gje/hand koordinationen.

Derudover holder vi arlige samtaler, samt korte samtaler, nar vi informerer dem omkring sprogvur-
deringer, Trasmo og sprogtrappen.

Vi har et arligt foreeldremgade, hvor vi mgdes samlet og evt. har et tema oppe, og/eller vi gar i grup-
perne, (Lille, mellem og storbgrnsgruppe) hvor der bliver fortalt mere uddybende om dagligdagen,
hvad vi forventer af bagrnene, og hvilke projekter vi har i den neermeste fremtid. Pa foreeldremadet
er der ogsa valg til FKU. (Foraeldre Kontakt Udvalget)

Vi inviterer foreeldre, sgskende og bedsteforaeldre til sommer og julefest, hvor bgrnene optraeder
for dem, enten for at de kan se, hvad de har leert indenfor den paedagogiske idreet, eller fordi vi har
haft et projekt. Til sommer og julefest, er det FKU, der hjeelper med f.eks. glegg og sebleskiver,
deekke bord e.l. Alle foreeldre plejer at veere flinke til at hjeelpe med at rydde op. FKU arrangere
ogsa arbejdsdage i samarbejde med leder og medarbejdere.

Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det

paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa '(“a

bagrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.”

Feelles for omrade Midt

De paedagogiske medarbejdere skal:

e Tage udgangspunkt i hvad barnet kan mestre i nuet.
e Se barnets ressourcer og styrke barnets potentiale.
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e Tilpasse paedagogikken, sa alle bgrn kan rummes og synliggare det, barnet bidrager med
som positivt.

o |Iveerkseette og deltage i et tveerfagligt samarbejde.

e Tilgodese de behov det enkelte barn har.
Have opmeerksomhed pa retorikken og undga stigmatisering

Idreetsbgrnehaven arbejder med bgrn i udsatte positioner ved at:

Have et endnu teettere samarbejde med foreeldrene.

Vi inddrager PPR — psykolog, forebyggende radgiver, inklusionspsedagog, tale-hare laerer fysiote-
rapeut, alt efter hvem der er brug for.

Vi laver handleplaner for barnet i samarbejde med foreeldre og PPR.
Vi statter op i dagligdagen, ud fra hvilke behov barnet har.

Vi arbejder med "Fri for mobberi”, med alle barn.

| dagligdagen italeseetter vi overfor bgrnene, hvis et barn er sur,

et barn har gjort en anden ked af det osv.

Vi arbejder med systematisk Refleksion — Hvad kan vi som personale
ggre anderledes, for at stgtte op om barnet.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk leeringsmilja, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen.”

"Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan der i bgrnenes F)',

(4

Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmilja for de eeldste barn, sa det
skaber sammenheaeng til barnehaveklassen? (Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med
bgrn i den relevante aldersgruppe.)

Feelles for omrade Midt

Der er et systematisk brobygningsforlgb internt i Omrade Midt og ift. de aktuelle skoleomrader og
til de aktuelle private skoler. Der arbejdes didaktisk i storbgrnsgrupperne med relevante lserings-
miljger malrettet kommende overgang til sfo og skole.

Samarbejdet i Sct. Nicola omhandler at:

Der afholdes overleveringsmgder hvert ar

Storbagrnsgrupperne inviteres til aktivitet i bgrnehaveklassen (teater)

Leaererne kommer og taler med bgrnene i bgrnehaven.

Repraesentanter fra SFO/Skole kommer i bgrnehaven ifm. Indskrivning

Udvalgte medarbejdere deltager i SFO-arbejdet i overgangen april-juni (delt tieneste)

De bgger vi leeser med bgrnene op til SFO start, fortsaetter de med at leese, sé der er noget
genkendeligt for bagrnene.

14



e Viarbejder med Fri for mobberi, sa alle barn har deres egen bamse. Bamsen flytter over pa
sfo, pa den sidste besggsdag, sa den venter pa barnet, til de starter der.

For at ggre barnene skoleparate, lsere vi dem forskellige ting, gennem leg.
Eksempler:

Idreetsbgrnehaven er en del af Sct. Nicolai, og det er derfor den skole vi primaert samarbejder og
brobygger med.

Sct. Nicolai inviterer hvert ar, bgrn pa far skole besgg, bade med bgrnehaven og med foreeldrene.
Ligeledes har vi hvert ar, overleverings mader, omkring hvert enkelt barn der skal ga pa skolen.
Som foreeldre har | inden veeret til made i barnehaven, hvor vi har gennemgaet med jer, hvad vi
overleverer til skolen.

Vi har nogle bager vi leeser i barnehaven, som de ogsa bruger pa skolen, nar de starter der, for at
der er noget genkendeligt.

Hvis der er 4-5 barn der skal til en anden skole i omradet, kan vi prioritere ogsa at have et samar-
bejde med den skole.

Aret far barnene starter i skole, gar de i storbgrnsgruppen. Her stgtter vi op om bgrnene for at
blive mere selvstaendige og selvhjulpne. Vi gver praktiske ting som at kunne lyne sin jakke, sngre
sine sko, tarre sig selv efter toiletbesgg samt at kunne huske hvilket tagj man skal have p3, alt ef-
ter arstiden.

Vi gver deres koncentration, vi snakker om hvor de bor — adresse og husnummer, vi tager forbi
huset, hvor bgrnene bor, og de bliver fotograferet foran hoveddgren. De gver i at skrive deres
navn, og alder.

Nar man gar i storbagrnsgruppe, kommer man ogsa pa flere ture, og cykeltur, for at leere at navi-
gere i trafikken ligesom de ogsa kommer i springcentret hver torsdag.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den peedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljger for
born?

| Omrade Midt samarbejder vi med:

e Den lokale idreetsforening (lan af faciliteter)
Gymnastikcentret, Kagge stadion og fodboldbaner

e Musikskolen

Musik pa hjul
e Andre dagtilbud i omradet og uden for omradet
Meelkebgtten, feelles bus til gymnastikcenteret. Om onsdagen har vi skiftevis besgg af, Meelkebat-
ten, Moseengen og tumlehuset, som deltager i vores peedagogiske idraet.
e Skoler, herunder naturskolen
Svenstrup naturskole, Alfetur, livet i havet Sct. Nicolai brobygning
o Kirke
Vi er til julegudstjeneste
e Bibliotek, Billedstram
Vi modtager bgger fra biblioteket, og henter selv bgger der vedragrer de forskellige projekter vi

laver.
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e Springcenter, Spejderhytte, lokale legepladser
Storgruppen er i springcenteret om torsdagen. Skovuger, spejderhytten p& Asen. Besgger iseer
lovparken og PIP kvarteret.

¢ Private firmaer og handlende

| forbindelse med et bilprojekt besgger vi det naerliggende veerksted, samt politi og brandstatio-
nen.

e Skov, strand, by og Havn

Vi bruger asen, stranden og lystbadehavnen,

i forbindelse med projekter, eller nar vi gar tur.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bagrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det pasedagogiske
leeringsmiljg?

De peedagogiske medarbejdere skal veere bevidste om, at

e Vaere nysgerrige pa hvad bgrn har behov for og lyst til.

Bruge gve baner

Barneperspektivet skal bidrage ind i leeringsmiljgerne og sikre en forskellighed i lseringsmilja-
erne.

Legetgj og indretning er tilpasset den aktuelle bgrnegruppe.

Mad og maltid skal tilretteleegges efter barnenes behov.

Dagtilbuddets profil fremstar tydeligt i det eestetiske miljg.

Leeringsmiljgerne bliver ryddet op, sa det er tydeligt for barnene, hvad der kan leges med i
miljget. Barnene har brug for hjeelp til dette.
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| Idreetsb@rnehaven bruger vi meget tid i hallen, pa den paedagogiske Idraet. Herigennem leerer
barnene alt fra at vente pa tur, til at lytte og bruge sin krop alt efter barnets neermeste udviklings-
zone. Vi har blandt andet motoriske @vebaner, som kan bruges pa forskellige niveauer.

Barnene er ofte med til at bestemme hvordan banerne skal se ud, ligesom de ogsa er med til at
rydde op igen bagefter.

| hallen har vi ogsa forskellige lzeringsmiljger, der kan veere omrader med:

Yogamatter, Store legoklodser, Magneter, Dukker, Biler, massage, gynger. huler, trampoliner,
team tracks m.m.

| selve bgrnehaven, er der dukkekrog, bilkrog med forskellige karetgjer., stillerum, hvor der kan
leges med konstruktions legetgj, og slappes af og leeses bager. Vi har ogsa et kreativt rum, hvor
der kan males, lave perleplader m.m.

Leeringsmiljgerne er delt op sa barnene kan lege i mindre grupper og legetgjet ikke blandes sam-
men. Vi som voksne er tydelige pa hvor man leger med hvilket legetgj, medmindre vi ser det ud-
vikler legen.

De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks lzereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske lzereplan, hvordan det psedagogiske leeringsmiljg under-
stetter berns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”
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Alsidig personlig udvikling ’\

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

o 4

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal vaere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige
personlige udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske lseringsmiljg:

» Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

e Paedagogikken tilretteleegges pa en made sa alle bagrns behov bliver tilgodeset og deres ud-
viklingspotentiale bliver tilpas udfordret.
Peedagogikken bliver justeret ift. den aktuelle bgrnegruppe.
e Bgrn samarbejder, nar de rette betingelser er til stede.
De paedagogiske medarbejdere reflekterer over egen praksis, sa de far skabt de ngdvendige
paedagogiske rammer og betingelser for bagrnene.
De paedagogiske medarbejdere skal motivere bgrnene til at turde udfordre sig selv og gve sig.
Barn skal hjeelpes med at handtere konflikter og blive i stand til at tale modgang.
Barn skal stattes i at have ga pa mod og blive modige.
Der arbejdes med barnets naermeste udviklingszone.
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Eksempler:

Til den paedagogiske idreet, arbejder vi meget med barnets neermeste udviklingszone. Dette sker f.eks. Ved
at de hopper ned fra ting i forskellige hgjder, styrke — afszet — lande. Man gver sig pa noget man er god til,

og mindre god til, og bliver bedre. Jeg kan — Jeg vil — Jeg tar.

Til frokost snakker vi om, hvad vi spiser, farver og former. Bgrnene forteeller, hvad de godt kan lide, og hvad
de spiser derhjemme, og hvornér de far slik. Samtalerne kan ogséa dreje sig om at drikke meelk og vand, og
vi har ofte en lang snak om, hvor maelken kommer fra, samt om hvad en far ko — en mor ko — og en baby ko
hedder.

I mindre grupper leger vi f.eks. med plus plus og far en snak om hvordan en robot ser ud og hvad den kan

lave, og sige, samt gagre. Bagrnene er gode til at hjeelpe hinanden, og efterligne hinandens robotter.

Ved tegnebordet blev der tegnet og fortalt om sommerferie oplevelser — og der var mange. Bgrnene bliver
bedre og bedre til at tegne og udtrykke sig.

I dukkekrogen lavede pigerne mad til de voksne og dukkerne. Det blev serveret mange retter, og efterfal-
gende blev der vasket op.

Social udvikling

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- '
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor barnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse OO

og med at veerdseette forskellighed.
TS

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,

og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til v
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til

aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.
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Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bagrnenes sociale udvik-
ling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

» Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

De peaedagogiske medarbejdere skal:

o Skabe deltagelsesmuligheder for alle bgrn.
Skabe muligheder for relationsdannelse mellem bgrnene og leere bgrnene at veere gode kam-
merater.

e Give bgrnene mulighed for at udvikle empati.

e Skabe legefeellesskaber og hvor der er voksne, der deltager i legene.

o Sikre at leeringsmiljgerne understgtter bgrnenes sociale udvikling.

e Laere barn og foreeldre at acceptere mangfoldigheden

e Tage venskaber/legerelationer op pa foreeldremgde, samt drgfter og laver regler for sociale
normer.

e Arbejde med dannelse.

e Arbejde med fri for mobberi.

e Sikre en omsorgsfuld kultur, hvor bagrnene hjeelper hinanden.

e Anerkende bgrnenes fglelser ved at snakke med bgrnene om deres fglelser

o Hijeelpe barn med at afleese hinanden.

Eksempler:

Vi spillede forskellige spil, hvor vi havde fokus pa "at vente pa tur” og lytte til sine kammerater.

Vi byggede sandkager i feellesskab, ventede pa tur og blev enige om, hvordan de skulle se ud. De hjalp hin-

anden, og deltes om sandforme.

De store er rollemodeller for de sma, i garderoben. De viser hvordan man tager sko og jakke pa, og samti-
dig, hjeelper de ogséa de sma, som havde sveert ved at tage sko og jakke pa selv, og lyne jakken.
Vi bruger ofte Fri for mobberi, og iseer historierne hvor bgrnene giver hinanden massage er de glade for.

Den man rgre ved, mobber man ikke.

Vi snakker meget med bgrnene om, at vi alle er forskellige, og kan noget forskelligt, det kan f.eks. forega i
en rundkreds, hvor vi sparger bgrnene hvad de syntes et andet barn er god til. Pa den made far alle barn at
vide, hvad vennerne syntes de er gode til.

Barnene hjeelper ofte hinanden, nar vi spiser. Det kan veere hjeelp til at &bne en madkasse, figenstang m.v.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation
0g sprog?

Herunder, hvordan vores psedagogiske lseringsmiljg:

e Etablerer fysiske indrettede laeringsmiljger, som understgtter den sproglige stimulering, hvor
de peedagogiske medarbejdere er aktive deltagere og fastholder dialogerne med bgrnene.

o | det konkrete sproglige leeringsmiljg er der nysgerrige medarbejdere, der stimulerer nysger-
righeden hos bgrnene.

e De paedagogiske medarbejdere responderer pa barnenes initiativer og har ansigt til ansigt
kommunikation med barnets pa dets niveau.
De paedagogiske medarbejdere har gjenkontakt med barnet og er i teet fysisk kontakt.
De paedagogiske medarbejderne er bevidste om egen kommunikation, herunder kropsspro-
gets betydning i kommunikationen og barnets brug af spejling.

e Der anvendes diverse kommunikative redskaber efter behov, f.eks. Piktogrammer, tegn til
tale, sprogstrategier mv.

e Der er bgger til radighed for alle bgrn.
Der er opmzerksomhed pa det digitale sprog, herunder pa de sociale medier med udgangs-
punkt i en digitaliseringsstrategi.

e Der skabes nysgerrighed pa de fremmede sprog, der tales i dagtilouddet.
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Eksempler:

Nar vi er pa tur, snakker vi blandt andet om hvad vi ser og hvilke farver der er. Hvad vil det sige at ga pa
reekke? Vi snakker om de 3 bukkebruse, nar vi ser en bro.

Vi laver paedagogisk Idreet med en stor rad kuffert, der indeholder forskellige ting, der henviser til sange el-
ler historier. Vi har blandt andet 3 trolde, sa vi kan synge oppe i Norge. Herefter snakker vi om, hvem der
skal pa ferie til Norge — Hvad kan man se i Norge (Bjerge) Var der nogen bgrn der vidste det?

Nar vi synger Jens Petersens ko, snakker vi om Tyr, malkeko og kalv.

Vi laver rim og remse. Fjollerim, f.eks. rime pa eget navn. Tine,pine,line,kine.

| vores peedagogiske idraet laere vi bgrnene om forholdsord, oppe, nede, under, over, ved siden af mv.

Vi laver yoga, med forskellige stillinger der ligner dyr, hvor vi snakker om dyrene imens. (sang kikkertsang)

Vi spiller billedlotteri, hvor vi snakker om hvad der er pa billederne, og hvad man kan bruge de forskellige
ting til.

Vi leeser eventyr med rekvisitter.

Vi har veeret p& atletikbanen, hvor vi snakkede om hvad man kunne lave der, hgjdespring, leengdespring,
haekkelgb m.m. Vi lgb 400 meter Igb alle sammen, og snakkede om at blive forpustede, hjertet banker osv.

Vi har lavet sanseintegration med pom pomer. De voksne bestemte hvilken farver, bgrnene skulle tage op
med fgdderne. Vi snakkede om farverne og, om vi kendte andre ting, som havde samme farve eks. Grgn =
grees. Gul = sol. Rgd = brandbil osv.

Til frugt har vi ofte dialogisk laesning, hvor der bliver spurgt ind til handlingen, hvorfor, hvad og hvordan i
forhold til handlingen, samt nedslag pa forskellige ord, for at hgre, om bgrnene forstar dem. Samt abne

spagrgsmal f.eks. Har i nogensinde pravet at blive sure? Hvornar? Hvordan?

Vi snakker ogs& med bgrnene om ordets betydning, f.eks. En ridder har rustning pa. Jeg ridder, pa en hest.

Det treekker fra vinduet. Jeg treekker Mia i armen.
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Krop, sanser og bevaegelse ’\
"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgatter vores paedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes
krop, sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og beveegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Leereplanstemaer.

De peedagogiske medarbejdere:

e Stgtter barn i at turde og selv prgve
Er opmeerksom pa at magbler pa stuen kan veere en barriere for barns kropsudfoldelse og
sanseindtryk
e Har forstaelse for vigtigheden af, at bern er i beveegelse og bruger deres krop og sanser.
Indteenker de daglige ggremal ind i et motorisk leeringsmilja, f.eks. Det at balancere med en
tallerken suppe, nar der tages af bordet.
Giver bgrnene kendskab omkring kroppen og hvordan den virker.
Teenker krop, sanser og bevaegelse ind i leeringsmiljgerne, bade inde og ude.
Er bevidste om forskellige barrierer for bgrns naturlige kropsudfoldelse, bade ude og inde.
Er opmaerksomme pa at give bgrnene sanseoplevelser indenfor alle 7 sanseomrader.
Leeringsmiljgerne skal veere indrettet pa en made, der stimulerer bgrnenes sanser.
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Vi har bagt med bgrnene. Hvert barn fik sin egen bolle at skulle bage. Vi havde fokus pa sansin-
tegration.

Vores taktilsans er i spil. Hvordan fales det — er det klistret, blgdt, hardt m.m. Vi ser og dufter.

Vi bruger muskel/led sansen til at elte dejen. Barnene far selv lov til at bestemme

hvordan deres bolle skal se ud.

Vi har leget biler pa en motorikbane. Vi har haft fokus pa det grundmotori-
ske — kravle

kravle, hoppe, lgbe trille m.m. Bagrnene syntes det er sjovt med morgen-
gymnastik,

og lgber selv videre pa banen bagefter.

Barnene har ogsa veeret i "vaskehal”. Vaskehal er der hvor bagrnene ligger pa en raekke ved si-
den af hinanden, teet. Et lagen er vaskehal, og ved at en voksen vifter med det, bergrer det bar-
nene pa forskellige mader, giver, luft og puster pa dem.

Barnene har selv malet deres haender og lavet aftryk. De kunne selv vaelge = =&
om de kun ville have malet deres haender, eller om de ogsa ville have ma-
let foden. Fokus pa sanseintegrationen. Vi treener vores faglesans, vi meer-
ker om det er koldt, varmt, kilder, eller er ubehageligt eller dejligt.

Natur, udeliv og science ’\

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en krops-

lig, en social og en kognitiv dimension. \
Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men v

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understoatte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfarin-
ger med natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:
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» Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Barn skal have mulighed for at eksperimentere, udforske og stille spargsmal til naturen ved at:

e Blive stimuleret til en vedvarende nysgerrighed pa naturen.

e Fa erfaringer med beeredygtighed i det neere (hverdagen), f.eks. Pa legepladsen

e Have legezoner pa legepladsen, der kan give bgrnene malrettet erfaringer med natur og sci-
ence.

e veere i naturen pa alle arstider og bruge naturens mange muligheder i leg og leering samt til
udforskning og eksperimentering.

e Faviden om naturfzznomener og universet, f.eks. de 4 elementer, vejrfaenomener og planeter.

e Faviden og erfaring med at lave forskellige forsgg.
e Fa stimuleret de 7 sanser via spaendende skabende oplevelser.

Her vil komme en beskrivelse af vores sommerfugleprojekt, nar vi er feerdige med det.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfarin-
ger med kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Barn tilbydes laeringsmiljger, der rummer den brede kultur, herunder kunst og aestetik.
Kagge by og omegn rummer mange kulturelle muligheder, som kan overseettes til barnenes niveau.

Der samarbejdes med de kulturelle institutioner:

K@S

Kgge Museum
Kgge Bibliotek
Kgge Bio
Kgge Havn
Billedstrgm

Barnene far erfaringer med forskellige indtryk og udtryk, herunder kendskab til diverse materialer.
Herigennem far bgrnene stimuleret deres sanser.

Barn skal have kendskab til og opleve egen og andres kulturer, herunder madkultur. Herigennem
udvikler bgrnene respekt for de forskellige kulturer.

Barn indgar i de danske traditioner og far kendskab til nogle andres kulturers traditioner.
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Barn eksperimenterer og far erfaringer med forskellige medier og far herigennem udviklet en digital
dannelse.

Eksempler:

| Idreetsbarnehaven arbejder vi med kultur pa mange forskellige mader. Vi har vores egen kultur og
traditioner, og vi bruger Kagge by rigtig meget. Vi tager pa tur, for at kigge pa kultur, og vi leerer bgr-
nene om kultur i andre lande, blandt andet nar vi afholder OL, VM, EM m.m.

Her kommer nogle eksempler pa hvad vi gar i lgbet af aret, nogle ting har dog ikke kunne lade sig
gare under Corona.

Vi holder Gallafest for storbgrnsgruppen, her er de med til at bestemme, hvordan bordet skal deek-
kes, med pynt, hvad de gnsker at spise, og de er med til at handle ind, og veege de aktiviteter, vi
skal lave til festen.

Vi har lavet vores egen fadselsdagssang, og holder fgdselsdag, pa vores made, med barnet i cen-
trum, hvor vi synger, og de forteeller hvad de har faet i gave, om der har veeret geester m.m. Bar-
nene har ikke noget med at dele ud. Vi holder manedens fadselsdag, hvor vi f.eks. laver noget i
balhuset, bager boller med bgrnene e.l.

Vi besgger Gammel Kgge Gard, og snakker om herregarde.

Vi snakker om Grundtvig, synger nogle af hans sange f.eks. Dejlig er den himmel bl&, og vi besg-
ger hans grav.

Vi fglger selvfglgelig alle starre Idraetsbegivenheder, og under dem, snakker vi om de forskellige
landes traditioner, nationalretter, er der kongehus eller preesidenter. Tegner deres flag, og smager
pa mad eller slik fra det pageeldende land. Under EM i 2021 fik barnene sgd finsk lakrids, belgiske
pomfritter, red gred med flade m.m. Vi snakkede ogsa om hvilket sprog der bliver snakket i de for-
skellige lande, og i ar var vi heldige, at der var flere barn/foreeldre. der kommer fra de lande Dan-
mark spillede imod, sa de kunne bidrage sprogligt med nye og fortzellinger.

Kend din by Kgge:
| @7
Hvert ar, laver vi et projekt, i ca. 14 dage for storbgrnsgruppen omkring Kage By. " ~

Vi starter med at snakke med bgrnene om deres familie og hvor de bor, hus,
lejlighed, reekkehus, og bgrnene tegner det. Derefter besgger vi hvert enkelt
barns hus, tager et billede af bgrnene foran dgren, og snakker om hvor
forskellige boligerne kan veere.

Herefter snakker vi om de gamle huse i Kage, og gar pa tur, for at se
Danmarks aeldste hus, finde sglvskatten, ga en tur i kirken, og en tur forbi det gamle feengsel, der
nu er toiletbygning, samt fortaelle om heksebraending pa Kage Torv.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den psedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et saerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

>Skriv her.<

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?
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Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af laereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

>Skriv her.<
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til 7 J Redskab til
selvevaluering - forankrings-

proces.

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omréader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer i di
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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